
"2026. Año de Margarita Maza Parada."

"La justicia que se construye a través del dialogo y la restauración, foftalece la armonia social"

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

cÉDULA DE NorFtcAcróN poR BoLET|N ELECTRóNrco

JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NÚMERO: 126124.20251 JL-\.

1. INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (tercero interesado)

En el expediente número 126124-20251JL-1, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por Carlos Alberto

Dzib Gamboa en contra de 1) Servicios lndustriales e lnstitucionales S.A. de C.V.; con fecha 15 de abril de 2026,

se dictó un proveído que en su parte conducente dice:

"...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche; §_g!e
abril de 2026.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos, y; 2) Con el escrito con iechalT de mazo de2026,
suscritos por el apoderado legal de la parte actora, por medio del cual solicita se continue con la secuela procesal del presente
expediente. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Regularización del procedimiento.

Toda vez que en la razón actuarial de fecha 15 de mayo de2025, suscrita por el Actuario y/o Notificador adscrito a este
Juzgado Laboral, hizo constar que no fue posible notificar a las partes demandadas, el acuerdo de fecha 29 de abril de 2025,
porque no fue asignado el buzón electrónico para su debida notificación y que en el acuerdo de fecha 03 de marzo de2026
se ordenó erróneamente el acuerdo a notificar.

En tal sentido, esta Autoridad Judicial, a fin de garantizar el derecho de las partes involucradas en este asunto laboral, de
gozar de tutela judicial efectiva, con fundamento en los numerales 610 v 686. párrafo sequndo, de la Lev Federal del Trabaio
en viqor, se ordena regularizar el presente procedimiento para subsanar el aspecto antes referido, se ordena la asignación
del buzón electrónico a las partes demandadas , procediendo a notif¡carle e! acuerdo de fecha 29 de abril de 2025y
las subsecuentes.

NoseomiteSeñalarquedecretadosenelacuerdodefecha29deabril
de 2025, que a la letra dice:

"...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Gampeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 29 de
abril de 2025.

Vistos:1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente;2) Con el escrito de fecha 10 de febrero de2025,
suscrito por el licenciado Miguel Angel Hernández Pérez, en representación de la moral Servicios lndustriales e lnstitucionales
S.A. de C.V., a través del cual pretende dar contestación a la demanda interpuesta en su contra, expone sus defensas y
excepciones, ofrece las pruebas que pretende rendir en juicio y objeta los medios probatorios ofertados por la parte actora;
3)Con el escrito de fecha mazo de 2025, signado por el licenciado Wilberth del Jesús Góngora Cu, apoderado legal del
lnstituto Nacional del Fondo de la Vivienda para los Trabajadores -tercero interesado-, por med¡o del cual formula su escrito
de manifestaciones. En consecuencia, se acuerda:

SEGUNDO: Personalidad jurídica de las partes demandadas.
1) De la moral Servicios lndustriales e lnstitucionales S.A. de C.V.

En atención al lnstrumento Notarial 2,802 (dos mil ochocientos dos), de fecha 09 de diciembre de2020, pasado ante la fe de
la licenciada Jeanette del Carmen López Zapata, Notaria Pública sustituta de la Notaría Pública número 138 del Estado de
Chiapas, cons¡stente. en el Poder General para Pleitos y Cobranzas y Actos de Administración y de Representación Patronal,
en favor de Miguel Angel Hernández Pé¡ez, que otorga la señora Leticia del Carmen Coutiño Orantes, en su carácter de
Presidenta del Consejo deAdministración de la moral Servicios lndustriales e lnstitucionales S.A. de C.V, quien cuenta con
facultad para otorgar poderes generales o especiales; por tanto, con fundamento en las fraccio.nes ll y lll, del artÍculo 692, de
la Ley Federal del Trabajo, se reconoce la personalidad jurídica de los licenciados Miquel Anqel Hernández Pérez, José
Eduardo Carrillo Valenzuela y Otilio Sánchez Martínez, como
e lnstitucionales S.A. de C.V., acreditando su calidad de abogados con la copia de las cédulas profesionales número
7885892, 9663779 y 6762906, expedidas por la Secretaría de Educación Pública.

Sirve de sustento la tesis 2a./J. 2412018 (10a.), con registro digital 2016590, que al rubro señala: PERSONALIDAD DEL
APODERADO DE UNA PERSONA MORAL EN EL JUICIO LABORAL. PARA TENERLA POR RECONOCIDA ES SU-
FICIENTE QUE CUMPIA CON EL REQUISITO ESTABLECIDO EN ELARTíCULO 692, FRACCIÓN III, DE LA LEY FEDERAL
DEL TRABAJO.l

Ahora bien, por lo que respecta a los ciudadanos José Antonio Zalava Camcho y
reconoce como aDoderados de la moral demandada, al no estar insertos en el i

a) INFONAVIT

Verón¡ca Turub¡ates Montova, NO se les
instrumento notarial.

' PERSONALIDAD DELAPODERADO DE UNA PERSONA MORAL EN EL JUICIO LABORAL. PARA TENERLA POR

RECONOCIDA ES SUFICIENTE QUE CUMPLA CON EL REQUISITO ESTABLECIDO EN EL ART|CULO 692, FRACCIÓN

III, DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO.
Para tener por reconocida la personalidad de qu¡en comparece al juicio laboral en representación de una persona moral, es

suficiente que cumpla con el requisito establecido en el artículo 692. fracción lll. de la Lev Federal del Trabaio, es decir,

que acredite su personalidad, entre otras formas, mediante testimonio notarial, previa comprobación de que quien le otorga

el poder está legalmente facultado para ello, sin que sea necesario que también exhiba cédula profesional de abogado o

licenciado en derecho o carta de pasante v¡gente, conforme a la diversa fracción ll, pues el supuesto a que se refiere esta

h¡pótesis únicamente es apl¡cable a quien comparezca a juicio laboral en calidad de abogado patrono o asesor legal,

independ¡entemente de que sea o no apoderado de las partes; lo anterior, sin que se soslaye la posibilidad de que una

persona comparezca a juic¡o como apoderado de una persona moral y que también se le designe como abogado patrono o

asesor legal, en cuyo caso debe acreditar ambas calidades, es decir, la de apoderado (a través de testimonio notarial o carta

pode| y la de abogado patrono o asesor legal (mediante cédula profesional o carta de pasante vigente). (...) (s¡c)



a) Tercero ¡nteresado.
El apoderado jurídico dellnst¡tuto del Fondo Nacionalde la
como domici¡io para oír y recibir notificaciones, el ubicado en

Viv¡enda para los Trabajadores -tercero ¡nteresado-, señaló

En atención a la escritura pública número doscientos trece milveintiséis (213,026) de fecha24 de abnl de 2024, pasada ante
la fe del Licenciado lgnac¡o R. Morales Lechuga, Notario 116 de la Ciudad de México, y con la copia simple de las édulas
profesionales número 8910548, emitida por la Direcc¡ón General de Profesiones, depen¿iente de la Secreüría de Educación
Pública, con fundamento en lasfraccionesllvl Trabaio en vioor, se reconoce la
per§onal¡dad iuridica del l¡cenc¡ado Wilberth del Jesús Góngora Cu como apoderadtiuríd¡co del lnst¡tuto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabaiadores, al haber acreditado ser profesionista en óerecho.

Ahora bien, por lo que respecta a las l¡cenc¡adas Valer¡a Guadalupe Lara Cervera e lngrid Alejandra del Jesús Maa
Bacab, quienes pretendeñ acreditar su personalidad como apoderadas deltercero interesadó con la copia certificada de las
escrituras pÚbl¡cas número 213,027, de fecha24 de abtil de 2023 y 39,717, de fecha 11 de diciembre de 2023. sin embargo,
qeiElformidad con las fracciones ll v lll. del numeral692. de la Lev Federal delTrabaio, NO se les reconoce personalidad
juríd¡ca como apoderadas del lnst¡tuto del Fondo Nacional de la V¡v¡enda para los Trabajadores, al no haber exhibido
las mencionadas escrituras, tal y como consta en elAcuse de Recibo de promoción con número de folio 414.

SEGUNDO: Domic¡lio pa.a Notificac¡ones Personales de las partes demandadas.a) Parte domandada
Se t¡ene al apoderado jurídico de las morales demandadas l) Servic¡os lndustr¡ales e lnstituc¡onales S.A. deg!Lseñalandocomodomic¡lioparaoíryrecibirtodaclasedenotificacion@
entrg,calles Nyeva IMSS v 22. del barrio de San José. de esta ciudad de San Francisco de óámoáchá. óámoechElE e5q
sentido, con fundamento en el numeral 739, de la Ley Federal del lrabajo en vigor, se ordena sean praciicadas las
notificac¡ones personales de las dos morates, en eldomicilio antes citado.

-Autor¡zación para oir y rec¡bir not¡ficaciones-
Ahora bien, a¡ haberse autorizado a los ciudadanos Verón¡ca Turub¡ates Montoya y José Antonio Zalaya Camacho para
oír y rec¡bir notif¡caciones en su nombre, con fundamento en la última parte de la fiacc¡ón ll del artículo 69ide la Lev Federal
delTrabaio en viqor, se autoriza a dichas personas para tales efectos.

che lúáñr.ñ. lAl^t.rllt¡
.^^ w Awañi¡. C^liáá¡i¡ N á^i^ñál .té act' ai",{.¡ ¡ por lo que en términos

delnumeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigo¡, se ordena sean practicadas las notilicac¡ones personales en elmismo

-Autorizac¡ón para oír y recib¡r not¡f¡caciones_
Ahora bien, al haber autorizado la l¡cenc¡ada lngr¡d Aleiandra del Jesús Maa Bacab, a las c¡udadanas Candelaria del
Jesús B_acabDuatte, Jadhay Guadalupe Dzib Paaty citlally del Carmen Centur¡ón Cosgaya, asícomo los c¡udadanos
zeltr¡n Z¡hanibeth Rub¡o Romero, Manuel Ar¡el Hu¡chin Reyes, lsaac Enrique García Lára y Francisco Jav¡er pérez
Solís; para oír y recibir notifcaciones en nombre y representación del lnst¡tuto del Fondo Nacion;l de la vivienda para los
Trabajadores -terce.o interesado-, con fundamento en la última parte de la fracc¡ón ll del artículo 692 de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, se autoriza a dichas personas para tales efectos.

TERCERO: Asignac¡ón de buzón electrón¡co a las partes demandadas.
En atención a que el apoderado jurídico de la parte demandada y tercer ¡nteresado, med¡ante el formato para asignación
de buzón eleclrón¡co manifestó su vo¡untad recibar por dicho medio sus notificac¡ones a través del correo

Trabaiadores -tercero interesado-. a efecto
notificaciones por dicha vía, en términos del o

n consultar el presente expediente de forma eleclrónica y reciban
de la Ley Labo¡al en comento.

de que pueda
rdinal 745 Ter

-Medidas por la asignación del buzón electrónico_
Se le hace saber a las partes, que acorde a la obligación establecida en e¡ artículo 745 Ter fracción I de la Ley Federal del
Trabaio deberán estar atentas de la documentac¡ón que rec¡ban en el respectivo correo electrónico que proporciónaron a este
Juzgado, ya que por ese medio se les enviará su nombre de usuario y clave de acceso correspondiente, para que puedan
ingresar debidamente a su buzón electrónico.

De igual forma, se les comunica a las partes, que además de la bandeja de entrada de su respectivo correo eleclrónico,
deberán rev¡sar la bande¡a de coreo no deseado o bande¡a de spam.

Finalmente, se les informa a las partes que, si presentan alguna duda o problema respecto del buzón electrón¡co, pueden
comunicar§€ con nosottos, ya sea ape¡sonándose a nueskas instalac¡ones que se ub¡cañ en Avenida patric¡o True6a y de
Regil, No. 236_, San Rafael, con Código Postal 24090, de esta Ciudad Capita¡de San Francisco de Campeche, Campethe,
para mayor ¡nformación o bien llamando al número telefón¡co del Poder Judicial det Estado -(01) 98181-á-06-64- ma;cando
el número de extensión 1246, correspondiente alJuzgado Laboral antes menc¡onado.

cuARTo: Adm¡sión de contestación de demanda, recepción de pruebas y man¡festac¡ón de objeciones.

a) Parte demandada
En térm¡nos de¡ordinal 873-Ade la Ley Federal delTrabajo en vigor, se adm¡ten los escritos de contestac¡ón de demanda
9! las morales "Servicios lndustriales e lnstitucionates s.A. de@ ¡¿
Oficialía de Partes de este Juzgado, cumpliendo así con tos requisitos tegates para su deb¡da tram¡tación ante este Juzgado
Laboral.

Respecto de las man¡festaciones real¡zadas por el apoderado jurídico de las partes demandadas, visibles en sus escritos de
conte§tación, ésta§ no se enuncian en el presente acuerdo debido a que constan en dicho documento, el cual integra este
expediente.

Así mismo, se hacen constar las exceociones v defensas rea¡¡zadas por el apoderado jur¡dico de las partes demandadas,
siendo éstas las que a conlinuación se enuncian:

l. Falta de acción y derecho.
¡1. lnexistencia de la relación de kabajo
lll. Ad caute¡am.
lV. Falsedad
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Excepciones y Defensas que serán valoradas y estudiadas en el momento procesal oportuno.

De igual forma, se toma nota de las obieciones realizadas por el apoderado jurÍdico de las partes demandadas, mismas que
no se plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito de contestación de demanda.

Con fundamento en los artÍculos 778 y 780, en relación con los párrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos
de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado jurídico de las partes
demandadas, para demostrar los aspectos que precisó en sus escritos de contestación de demanda, las cuales no se plasman
en este acuerdo por encontrarse insertos en dicho documento, el cual forma parte de este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuáles son las pruebas que ofrecieron las partes demandadas, este Juzgado Laboral
hace una relación sucinta de ellas:

1)
2)
3)
4)

lnstrumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.
Presunciones legales y humanas. De todo lo actuado en el expediente.
Confesional. A cargo del ciudadano Carlos Alberto Dzib Gamboa.
lnforme. Que deberá rendir el lnstituto Mexicano del Seguro Social

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y
como lo señala el inciso c) del artículo 873-E, así como la fracción V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo
en vigor.

a) Tercero interesádo.
En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de contestación de demanda
del lnst¡tuto del Fondo Nacional de la V¡v¡enda para los Traba¡adores -tercero interesado-. presentado el dÍa 25 de
junio de 2024 anle la Oficialía de Partes Común del Poder Judicial del Estado, cumpliendo así con los requisitos legales para
su debida tramitación ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, visibles en su escrito de
contestación, éstas no se enuncian en el presente acuerdo debido a que constan en dicho documento, el cual integra este
expediente.

Así mismo, se hacen constar las excepciones v defensas realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, siendo
éstas las que a continuación se enuncian:

l. Obscuridad e imprecisión en la demanda.
ll. Falta de acción y de derecho.
lll. Falsedad de la demanda.
lV. lmprocedencia.
V. Falta de fundamentación legal.
Vl. Carga de la prueba para el hoy actor.

Excepciones y Defensas que serán valoradas y estudiadas en el momento procesal oportuno.

De igual forma, se toma nota de las obieciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, mismas que no se
plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito de contestación de demanda.

Con fundamento en los.artículos 778 y 780, en relación con los párrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos
de la Ley Federal Oet triába¡o en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado legal de la parte demandada,
para demostrar los aspectos que precisó en su escrito de contestac¡ón de demanda, las cuales no se plasman en este acuerdo
por encontrarse insertos en dicho documento, el cual forma parte de este exped¡ente.

No obstante, para mayor claridad de cuáles son las pruebas que ofreció la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una

relación sucinta de ellas:

1. Confesional expresa y espontánea. Consistentes en lo manifestado por la parte actora en su escrito inicial de
demanda.

2. lnstrumental de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.
3. Presunciones legales,y humanas. De todo lo actuado en el expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser.admitidaso desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y

como lo señala el inciso c) del artículo 873-E, así como la fracción V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo

en vigor.

QUINTO: Pérdida del derecho de formular reconvención.
Se hace efectiva para la parte demandada, la prevención planteada en el PUNTO SEXTO del acuerdo de fecha 21 de octubre
de2024, dictado poreste Secretario en la presente causa laboral, al habertranscurrido el plazo legal concedido, sin que los
demandados ejercieran su derecho a formular reconvención, por lo que se determina precluído dicho derecho.

SEXTO: V¡sta para Réplica.
En cumplimiento a lo establecido en el ordinal 873-8, en relación con la fracción Vll del artículo 30. Ter, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, córrasele traslado de la contestac¡ón de la demanda y sus anexos -documentos que se

encuentran disponibles en el expediente digital y se ponen a su disposición en el local del Tribunal si así lo estima necesario-,
al ciudadano Carlos Alberto dzib Gambóa -parte actora-, a fin de que EN UN PLAZO DE 8 D|AS HÁBILES siguientes al

día siguiente hábil en que surta efectos la notificación del presente acuerdo, objete las pruebas de su contraparte, formule su

réplica y en su caso ofrezca pruebas en relación a dichas objeciones y réplica, acompañando cop¡a de traslado para cada
parte.

Se le hace saber a la parte actora que en caso de no formular su réplica o de no presentarla en el plazo concedido, se le

tendrá por precluído su derecho de plantearla, así como de objetar las pruebas de su contraparte o b¡en de ofrecer pruebas
y se continuará con el procedimiento, de conformidad con lo señalado en el segundo pánafo del numeral 873-C de la Ley
Federal del Trabajo en vigor.
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SEPTIMO: Devolución de documentos a la parte demandada.
Con fundamento en lo dispuestoen los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase al apoderado
de las partes demandadas, los ¡nstrumentos notar¡ales descritos en el punto PRIMERO, ¡ncisos 1) del prEsente
acuerdo.

Se dice lo anterior, en razón de que el plazo legal concedido al lnst¡tuto Mex¡cano del Sqguro Soc¡al empezó a computarse
el miércoles 19 de febrcto de 2025 y finalizó el viernes '14 de mazo de 2025, al haber sido emplazada el martes 18 de febrero
de 2025.

NOVENO: Se ordenan not¡f¡cac¡ones por estrados o boletin electrón¡co.
En atenció¡ al punto que antecede; en términos de la seaunda oarte del oárrafo orimero del artículo 873-A. en relación con el
primer oárrafo del numeral 739. ambos de la Lev Federal del Trabaio en viqor, se ordena que las subsecuentes
notif¡cac¡ones del lnst¡tuto Mex¡cano del Seguro Soc¡al -tercero ¡nteresado- se real¡cen por medio de boletín o
estrados electrón¡cos, según proceda conforme a la Ley Fede.al del Trabajo en vigor

DÉCIMO: Acumulaclón.
Con fundamento en las fracciones Vl y Xl del artículo ?2 de la ley Oqánica del Poder Judicial del Estado, ¡ntégrese a los
presentes los escr¡tos y documentac¡ón adjunta, todos descr¡tos en el apartado de vistos, ello para que obren ionforme a
Derecho corresponda.

UNDECIMO: Noür¡caciones.
Se com¡s¡ona alAcluario y/o Notificador de la Adscr¡pc¡ón, que de conform¡dad con el artlculo 739 Ter fracción y tV de la
Ley Federal delTrabajo, deberá de not¡llcar el presente provefdo, a las partes siguientes:

Not¡f¡quese y cúmplase. Así lo provee y firma, la maestra en Derecho Andrea lsabel Gala Abnal , Secretaria de lnstruc4ión
¡nterina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche...,,ISlC]

TERCERO: Acumulación.
lntégrese a este expediente elescrito descrito en el apartado de vistos, para que obre conforme a Derecho corresponda, tal
y como lo señalan ¡as fracciones vl y xl del artículo 72 de la Ley orgánica del poder Judicial del Estado.

Lo anterior, previa cop¡a certificada y constanc¡a de rec¡bido que obre autos del presente expediente.

OCTAVO: Preclus¡ón do derechos y cumpl¡m¡ento de apercib¡m¡entos.
En razón de haber transcurrido el término legal de '15 dlas hábiles para que el lnst¡tuto Mex¡cano del Seguro Social -
tercoro ¡nteresado- manifestara lo que a su derecho corresponda respecto a la demanda ¡nterpuesta por la parie aclora, sin
que hasta la presente fecha hayan realizado manifestación atguna; con fundamento en elsequndo oárrafo del numeaal 873-
D. en relación ál ordinel 738 y el artículo 690. todos de la Lev Fede del Trabaio en viqor, se t¡enen por preclu¡do su
d€recho pa.a rgal¡zar man¡festac¡ones.

Notifiquese y cúmplase. Así lo provee y firma, la L¡c€nciada en Derecho Andrea lsabel Gala Abnal, Secretaria de lnskucción
lnterina del Juzgado Laboral del Poder Judicjal del Estado, sede Campeche...."

Lo que notifico a usted por medio de lista eleclrónica, de conformidad con lo d¡spuesto en los artículos 739 Ter, fracc¡ón lll,
745, 745-8is y 746, de la Ley Federal delTrabajo vigente, en relación con el numeral4T, de ta Ley Orgánica det poder Judiciat
del Estado de Campeche vigente, para los efectos legales a que haya lugar - OOy FE.

San Francisco de Campeche, Campeche, a 1

¡

Carlos Alberto Dzib Gamboa (parte actora)
INFOñAVIT (tercero interesado )

Buzón electrónico

IMSS (tercero interesado) Boletin o estrados
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